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Hledame lidra, ktery pomiiZe napsat dalSi kapitolu
jedné z nejvyraznéjSich spoleCenskych zmén poslednich let

Kdo jsme

Pied vice neZ deseti lety jsme se rozhodli zménit zptisob, jakym se Ceska republika diva na predluZeni
a exekuce. V¢rili jsme, Ze 1 zdanlive nefesitelné problémy l1ze ménit, kdyZz se spoji dobra data, kvalitni
zakony a lidé, ktefi maji odvahu véci posouvat.

Od té doby jsme vytvorili mezinarodn¢ unikatni datové nastroje, prosadili s partnery celou fadu
systémovych zmen a spolecné tak ptispéli k tomu, ze pocet lidi v exekuci klesl o 270 tisic a pocet
samotnych exekucnich fizeni o 2 miliony.

Jsme Institut prevence a feSeni piedluZeni a prvni velka etapa se nam podafrila. Ted’ nas ale
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¢eka dalSi a v nékterych ohledech je§té tézsi.

Dostat vSe, co se podafilo vybudovat, jesté bliz lidem. Zajistit, aby pocet lidi v exekuci dal vyrazné
klesal a zmény, které jsme spole¢né nastartovali, mély skute¢ny dopad na kazdodenni zivoty lidi.

Pravé proto hledame feditele ¢i feditelku nasi organizace, ktery/a pomuze vést jeji dalsi kapitolu
s hlavnim cilem dale vyrazné sniZit poéty lidi v exekuci.

Na ¢em budeme spole¢né pracovat

Vstoupite do organizace s jasnou misi, kvalitnimi daty, silnymi partnery a vysledky, na kterych se da
stavet.

Vasi roli bude zejména:

e vést osmiClenny tym a rozvijet jej,

e vytvaret strategie a dals$i sméfovani organizace,

e hledat nové cesty, jak dostat systémové zmény vice mezi lidi, obce, firmy, Skoly a jiné
instituce,

e posilovat spolupréaci s Konsorciem dluhovych poraden CR,

e vytvafet nova a rozvijet stavajici partnerstvi,

¢ sledovat skute¢ny dopad prace organizace a hledat cesty, jak jej dale zvySovat.

Mozna hledame pravé vas
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know-how se ma oteviené sdilet. Zaméfujeme se na to, aby se problém skute¢né zmensoval. Data,
mapy, studie nebo nové zakony maji smysl pravé tehdy, kdyz méni Zivoty lidi.

Budeme si tedy rozumét, pokud:

e mate zkuSenost s vedenim lidi a organizace a bavi vas pomahat ostatnim rust,

e pfemyslite nad skutenym dopadem, ne jen splnénymi ukoly,

e umite vyjednavat a propojovat lidi s riznymi zkuSenostmi a pohledy,

e jste tymovy hrac a véfite, ze spoluprace vede k lepSim vysledktim,

o dokazete nadchnout ostatni pro dobrou myslenku a promeénit ji ve spole¢nou praci,
e mate odvahu zpochybiiovat zazité postupy, vcetné téch nasich, a hledat nové cesty,
o berete Al jako piirozenou soucast své prace a premyslite, jak diky ni zvysit dopad.
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Co je vyhodou, ale ne podminkou

Vyhodou jsou zku$enosti s neziskovym sektorem, vefejnou spravou nebo oblasti exekuci, insolvenci ¢i
socialni politiky. Nejsou to ale véci, podle kterych se budeme primarné rozhodovat.

Co vam nabizime

¢ velkou miru samostatnosti a flexibility,

e moznost organizovat si praci i pracovni dobu podle sebe,

e praci v prostfedi zaloZeném na spolupraci, otevienosti a vzajemném respektu,

e pristup k pokrocCilym verzim Al nastroju a podporu v jejich kazdodennim vyuzivani,
e finan¢ni ohodnoceni 60—70 tisic korun hrubého mési¢né (dle zkusenosti),

¢ notebook, telefon a dalsi nutné vybaveni.

Praktické informace

e Nastup: 10/2026 ¢i pozdéji

o Uvazek: HPP 40 hodin tydné

e Zodpovédnost: spravni radé

e Misto vykonu prace: Praha — prostory Skautského institutu na Staroméstském namésti.
Pokud ale bydlite jinde, neni to piekazkou.

e Tym: 8 lidi

Pojd’me si popovidat

Pokud vis tahle piileZitost zaujala a cheete byt u toho, az Ceska republika udéla dalsi velky krok ke
snizeni poc¢tu lidi v exekuci, ozvéte se nam. Klidné nejdiiv jen nezavazné telefonicky na tel:
608967691 nebo e-mailem radek@institut-predluzeni.cz. Radi si s vami popovidame o tom, jestli by
nam spole¢na cesta davala smysl.

Nejde nam o dokonaly Zivotopis. Mnohem vice nas zajima, kdo jste, co vas motivuje a proc byste
chtéli byt soucasti dalsi etapy nasi prace.

TéSime se na setkani.

Radek Habl
Institut prevence a feSeni predluzeni

Pokud tato vyzva neni uplné pro vas, ale vite o nékom, komu by mohla sedet, budeme radi za poslani
dal.
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